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Associagio de Oficiais
das Forgas Armadas

Ficha de Protocolo

Resumo do Protocolo

Entidade: TRANSPARENTE — Wellness Center

Local: Leca da Palmeira

Servigos/Produtos: Servigos de Treino Personalizado ( Personal Training )

Beneficios e Vantagens: Precos muito reduzidos face aos praticados ao Publico (ver Protocolo)

Aplicavel a: Socios/as e Familiares Directos

Em vigor desde: 23 de Abril de 2012

Contactos da Entidade

Morada: Travessa da Agra, n° 167

C. Postal: Localidade: Leca da Palmeira

Telefone: N/A Telemével: 915324260 Fax: N/A

E-mail: transparenteclub@wellnessgroup.com.pt

Site:

PROTOCOLADA.
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PROTOCOLO INSTITUCIONAL

Associacdo de Oficiais
das Forcas Armadas

Entre :

Primeiro : TRANSPARENTE - WELLNESS CENTER, UNIPESSOAL LDA,
sociedade comercial por quotas com sede no edificio transparente, via do castelo do
queijo, n® 395, 4100 — 429 porto, titular do nimero Unico de pessoa colectiva e
matricula na conservatdria comercial 509.800.661, com a designacdo comercial de
Wellness Group, designada por Primeira Outorgante;

Segundo : Associacdo de Oficiais das Forcas Armadas com sede na Rua Infanta
D. Isabel, n® 27 C, 2780-064 Oeiras, contribuinte fiscal n® 503444626, adiante
designada por AOFA

E celebrado o presente protocolo nos termos e clausulas seguintes:

10
(Objecto)

O presente protocolo destina-se & prestacdo de servicos e produtos de treino
personalizado (“Personal Training”).

20
(Beneficiarios)

Os beneficidrios do presente protocolo sdo os Oficiais das Forgas Armadas
Portuguesas, dos Ramos da Marinha, Exército e Forga Aérea, inscritos como Associados
da AOFA bem como os respectivos familiares directos (nota: a referéncia aos familiares
directos poderd ser retirada caso ndo aplicavel).

30
(Identificacao)

Para usufruir dos beneficios do presente protocolo deverdo os beneficiarios apresentar
um documento identificativo da AOFA (Cartdo de Socio), podendo a Primeira
Outorgante, se assim o entender, solicitar qualquer outro documento de identificagéo,
com fotografia, de forma a melhor proceder a respectiva identificagao.
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40
(Deveres da AOFA)

A AOFA compromete-se a divulgar junto dos seus Associados, através do recurso a
diversos meios ao seu alcance, a Primeira Outorgante, informando-os designadamente
dos produtos e servigos englobados no protocolo bem como das respectivas condigoes,
vantagens e descontos estabelecidos.

5o
(Deveres da Primeira Outorgante)

A Primeira Outorgante compromete-se a cumprir as condigdes, vantagens e descontos
estabelecidos no presente protocolo perante os Beneficiarios e, na medida do possivel,
publicitar em espagos proprios (exemplo, sitio da internet) o protocolo estabelecido
com a AOFA.

60
(Beneficios)

A Primeira Outorgante concederda aos Beneficidrios deste protocolo os seguintes
beneficios:

Personal Trainer 1h

1aula 31,50€
10aulas 265,50 €
2x semana (8 / més) 202,50€
3x semana (12 / més) 283,50€
4x semana (16 / més) 351,00€

Personal Trainer Duo 1h

1laula 45,00€
10aulas 382,50€
2x semana (8 / més) 288,00€
3x semana (12 / més) 405,00 €
4x semana (16 / més) 504,00€

Personal Trainer 30’ Plataforma Vibratoria

laula 18,00€
10aulas 153,00€
2x semana (8 / més) 112,50€
3x semana (12 / més) 162,00 €
4x semana {16 / més) 202,50 €

Personal Trainer 1h30m Treino funcional+plataforma vibratoria

laula 36,00€
10aulas 306,00 €
2x semana (8 / més) 229,50 €
3x semana (12 / més) 324,00€

4x semana (16 / més) 405,00 €
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70
(Vigéncia do Protocolo)

Este Protocolo terd uma vigéncia de um ano, contado a partir da data da respectiva
assinatura, sendo renovado automaticamente por igual periodo, podendo ser
denunciado por escrito e por qualquer das partes, em qualquer momento, mediante
aviso prévio de 30 (trinta) dias.

Oeiras, 23 de Abril de 2012
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	Nota: Para informação detalhada dos termos e condições deste protocolo queira, por favor, consultar a documentação em anexo. Para o esclarecimento de eventuais questões queira, por favor, consultar directamente a Entidade Protocolada.

